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Procedure 
Nominatie

De Data & Insights Organisatie van het jaar is geïntroduceerd in 
2022. Bedrijven/organisaties die structureel op innovatieve en 
onderscheidende wijze omgaan met (big) data & insights komen in 
aanmerking. 

Data & Insights 
Organisatie van het 
jaar

 









  











- Maakt geïntegreerd gebruik van verschillende databronnen bij het genereren van inzichten:
1. Interne data aanwezig binnen bedrijf (bijvoorbeeld uit Finance of CRM-systeem, app/web data etc.)
2. Externe data zoals:  social (op internet), uitgevraagd via onderzoekstechnieken en overige 
externe bronnen.

-  Neemt aantoonbaar strategische besluiten op basis van die data en insights
(bijvoorbeeld op het gebied van marcom, HR, finance en operations)

-  Deze werkwijze en aanpak is doordacht en structureel
(data & insights in DNA en strategie)



Prijs
Voor de winnaar van de Award levert de prijs natuurlijk veel erkenning en publiciteit op (via diverse 
vakbladen zoals Adformatie en via de uitingen van het Data & Insights Network). Daarnaast ontvangt de 
winnaar uiteraard de Award: (speciaal gemaakt) bronzen beeldje en een oorkonde. Tevens zal er na de 
bekendmaking van de Data & Insights Organisatie van het jaar een interview met de betrokken 
bureaudirectie gepubliceerd worden in diverse uitingen.

Jury
Govert van den Bos  
Jürgen Warnecke 
Stephanie La Grouw  
Rishi Bhugwansing 
Vera Hulsebosch

Owner at MWM2 & InnerVoice
Manager Team Financial Markets at Ipsos I&O
Partner en oprichter van bureau Gibbs 
Manager Business Analytics Louwman Group
Coördinator/senior adviseur campagneonderzoek Dienst Publiek en 
Communicatie

datainsightsnetwork.nl/awards

- De organisatie straalt en draagt deze werkwijze uit:
1. Extern: organisatie deelt inzichten en ervaringen.
2.Intern: organisatie investeert in de ontwikkeling en het toepassen van analytische 
vaardigheden.

- De organisatie is hierin leidend in haar sector en innoveert op het gebied van data en insights.




